
氏　 　名 生年月日 氏　 　名 生年月日

勤 務 地 勤 務 地

勤務形態
(○で囲む)

有・無
勤務形態
(○で囲む)

有・無

＊産休・育休については、労働基準法及び育児介護休業法に基づく期間の内、
　　取得見込み期間を記入してください。
＊支店(営業所)等の場合、支店(営業所)長等の所属長の証明で有効です。

代表者氏名

電話番号

＊勤務先で証明を受けてください。（印の無いものは無効です。)
＊記入漏れがある場合、入所選考上不利益になる場合があります。
＊勤務時間は、休憩時間を含む労働契約上の正規の時間を記入してください。

産休・育休取得
(見込)期間

平成　　　年　　月　　日から平成　　　年　　月　　日まで

上記のとおり証明します。

　　　　  　　　　年　　　月　　　日

事業所所在地

事業者名

＊支店(営業所)等の場合、支店(営業所)長等の所属長の証明で有効です。

就労証明書
父・母・祖父・祖母・その他(　　　　　　　　)  　　　児童氏名(　　　　　　　　　　　　　　　)

　　年　　　月　　　日

自営・常勤・臨時・パート・派遣・他(　　　) 社会保険

就労(採用)年月日
　　　　年　　　月　　　日　から
就労中・就労予定（○で囲む）

＊産休・育休については、労働基準法及び育児介護休業法に基づく期間の内、
　　取得見込み期間を記入してください。

事業所所在地

事業者名

代表者氏名

電話番号

＊勤務先で証明を受けてください。（印の無いものは無効です。)
＊記入漏れがある場合、入所選考上不利益になる場合があります。

午前・午後　　　時　　　分から
午前・午後　　　時　　　分まで

終期がある場合   　　　年　　月　　日まで
契約更新

有・無

就労時間・日数
(残業時間は

含まない)

午前・午後　　　時　　　分から
午前・午後　　　時　　　分まで

1週あたり平均勤務日数　　　　　日/週
1週あたり平均勤務時間　　　　　時間　　　分/週

契約更新
終期がある場合 　 　　年　　月　　日まで

有・無

＊勤務時間は、休憩時間を含む労働契約上の正規の時間を記入してください。

　　　　  　　　　年　　　月　　　日

産休・育休取得
(見込)期間

1週あたり平均勤務日数　　　　　日/週
1週あたり平均勤務時間　　　　　時間　　　分/週

平成　　　年　　月　　日から平成　　　年　　月　　日まで

上記のとおり証明します。

就労時間・日数
(残業時間は

含まない)

就労証明書
父・母・祖父・祖母・その他(　　　　　　　　)  　　　児童氏名(　　　　　　　　　　　　　　　)

就労(採用)年月日

自営・常勤・臨時・パート・派遣・他(　　　)

　　年　　　月　　　日

社会保険

　　　　年　　　月　　　日　から
就労中・就労予定（○で囲む）

印 印

勤務時間
時間 分

勤務時間
時間 分


